
イクボス宣言

私は、職場で働く社員のキャリアと人生を応援しながら、

ワーク・ライフ・バランスを推進し、自らも仕事と私生活を充実さ

せるイクボスとなります。

1. 全ての社員が育児・介護・家事などの家庭生活と仕事の両立

ができるように応援します。

2. 社員一人ひとりが、働き方の改革の重要性を理解し、仕事を

効率的に行うことができるよう業務改善等を積極的に推進し

ます。

3. 情報共有やコミュニケーションを円滑にし、チームワークを

重視して、業務を遂行します。

4. 将来にわたって活力があり、社員が働きやすさ・働き甲斐を

感じられる職場となるよう「イクボス」の推進に取り組みます。
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